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MaRgeschneiderte Projektmethode fiir die berufliche Bildung

Methode und Praxis

Eines der wichtigsten Produkte des VETProfit-Projekts ist das neue Modell, das den Anwendungsbereich des traditionellen
projektbasierten Lernens (PBL) erweitert, um den einzigartigen Merkmalen besser gerecht zu werden, die die berufliche Bildung
grundlegend von allen anderen Bildungsbereichen unterscheiden. Das Projektkonzept wurde von Lehrkraften und einem
Unternehmen gemeinsam festgelegt und bezieht sich auf neue Technologien, die im Unternehmen bereits eingesetzt werden,
aber noch nicht in den Lehrplan aufgenommen wurden. Durch die Lésung der Projektaufgaben kdnnen die Schiiler testen, ob sie
mit dem Wissen und den Fertigkeiten, die sie wahrend der Ausbildung erworben haben, ein Problem I6sen kdénnen, fir das sie
kein fertiges Rezept erhalten haben. Zu den wichtigsten Komponenten des multidisziplindren Modells gehoren:

Der Projekttrdger ist ein Unternehmen, das im beruflichen der Schule tdtig ist. Die Vertreter des Unternehmens entwickeln
das Projektkonzept gemeinsam mit den Berufsschullehrern und beziehen die Schiiler in endgiiltigen Entscheidungsprozess
ein.

Der Projektumfang geht iiber den Standardlehrplan hinaus. Einige der Projektaufgaben erfordern den Einsatz einer neuen
Technologie, die im Unternehmen bereits in Betrieb ist, und obwohl die Schiiler ein Grundverstdndnis dafiir haben, miissen
sie einige spezifische Kenntnisse und Fertigkeiten erwerben, so dass sie einen kurzen Mikrokurs besuchen miissen - der
von den Lehrern und dem Unternehmen gemeinsam durchgefiihrt wird.

Lehrkrifte und das Unternehmen arbeiten zusammen, um Wissensliicken zu ermitteln und gemeinsam einen
majfgeschneiderten Mikrokurs fiir die Schiiler zu konzipieren und durchzufiihren, indem sie Mikro-Lerninhalte und Open
Educational Resources (OER) entwickeln.

Es wird ein umfassender Plan erstellt, der einen Projektplan gemdfs den Gestaltungsaspekten von Unternehmensprojekten
(geplante Produkte mit Indikatoren, Aktivitdten, Zeitplan, Qualitdtskontrolle, Risikomanagementmethoden,
Kommunikation usw.) und einen pddagogischen Plan enthdlt, der beschreibt, wie die vordefinierten Lernziele (Wissen,
berufliche und "weiche" Féhigkeiten) durch die Durchfiihrung spezifischer Aktivitéten erreicht werden sollen.

Der Projektbewertungsprozess ist ein komplexer Prozess, der die pddagogische Bewertung anhand der vordefinierten
Lernziele und die Bewertung der Projektprodukte anhand der geplanten qualitativen und quantitativen Indikatoren
umfasst. Bei der Produktbewertung spielt das Unternehmen die Hauptrolle, wihrend die péddagogische Bewertung in
erster Linie in der Verantwortung der Lehrkriifte liegt, aber auch die Schiiler sind wdhrend des gesamten
Bewertungsprozesses aktiv beteiligt.

Reaktionsfahige Projektmethode (RPM)

Die VETProfit-Partner einigten sich darauf, das neue Modell "Responsive
Project Method (RPM)" zu nennen. Dieser Name spiegelt die Fahigkeit der
Methode wider, Berufsschulen in die Lage zu versetzen, effektiv auf die
Herausforderungen des Arbeitsmarktes des 21. Jahrhunderts zu reagieren.

Rt Co-funded by Finanziert von der Europdischen Union. Die geduRerten Ansichten und Meinungen sind jedoch ausschlieBlich die des
* Autors/der Autoren.
*

* %

ot the European Union und spiegeln nicht unbedingt die Meinung der Europdischen Union oder der Europdischen Exekutivagentur fur

Bildung und Kultur (EACEA) wider. Weder die Europaische Union noch die EACEA kénnen fiir verantwortlich
gemacht werden.



Newsletter

6 Ausg
Dezember 2024

Multidisziplinare, projektbasierte digitale
Lerninhalte fiir die Berufsbildung

VEROFFENTLICHT DURCH:
ITSTUDY
REDAKTION: Maria

VETPROFIT

Projektkonzept

l

. |
Standard-Lehrplan
+ Innovation im Unternehmen

Standard-Lehrplan
SL

v

Lernziele

l

l

‘ SC+Mikro-Kursplan ‘

‘ Standard-Lehrplan ‘

v

Lerninhalte

!

Lehrbiicher+ weitere

|
!

l

‘ Lehrbilicher+andere Ressourcen ‘

Ressourcen +
Micro-Learning-Inhalte

\
Moderatoren: Lehrer +Unternehmen \ Moderatoren: Lehrer
v

v

Lernprozess

‘ Mikrokurs + Projektaktivitaten ‘ ‘ Projektaktivitaten ‘

Neben dem Erwerb von Fachkenntnissen und -fahigkeiten vertiefen die Studierenden grundlegende Projektmanagement-
Methoden, sie verstehen Konzepte wie den Projektlebenszyklus, die Ressourcenzuweisung, Zielgruppen, Produkt

; : 3 1 i / Entwicklungs- und Qualitatsstandards. Durch
praktische Erfahrungen lernen sie die
Bedeutung einer detaillierten Planung und
Terminierung, die Notwendigkeit, potenzielle
Risiken proaktiv zu erkennen, und die Rolle
einer kontinuierlichen Uberwachung, um die
wichtigsten Leistungsindikatoren des Projekts
zu erfullen.

Dieses Modell geht Uber das traditionelle
problembasierte Lernen (PBL)
hinaus und steigert damit ihre Anwendbarkeit
und Relevanz fur die Anforderungen des
heutigen Arbeitsmarktes.

Studenten arbeiten in Szuvandzsiev Ornamental
Gardening, AgriDron Ltd, Ungarn.
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Schritte zur Umsetzung von responsiven Projekten

‘ Schritt 1: Projektkonzept

Schritt 2: Planen von
Responsive-Projekten >

l

Schritt 3: Planung des
Mikrokurses

v
Schritt 4: Entwicklung von Micro-
Learning-Inhalten, Teilen auf der
mlc-Plattform.

v

Plan fiir Mikrokurse

PRODUKTE

Micro-Learning-Inhalte

Padagogische Planung:

Thema auswahlen. |dentifizierung
fehlender Kenntnisse und Fahigkeiten
Beschreibung von Lernergebnissen,
Bewertungsmethoden.

Projektplanung: Produkte mit Indikatoren,
Aktivitaten, Zeitplan, Kommunikation,
Zusammenarbeit.

v

Schritt 5: Durchfiihrung des Mikrokurses,
Umsetzung des Projekts der Studenten auf
der Grundlage des Plans. (Studierende,
Lehrende, Unternehmen) und wertet die
Ergebnisse aus.

Padagogische Evaluation anhand der
padagogischen Ziele (Lehrende, Studierende)
Bewertung der Produkte anhand der
Projektindikatoren (Unternehmen, Lehrer,
Studenten).
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Schritt 6: Erstellung von Berichten (Erfahrungen,
Schlussfolgerungen, Erfolgsgeschichten,
Misserfolge, Risiken)

Evaluierungs-
berichte

Der gesamte Prozess des Modells - wie in der obigen Grafik dargestellt - wurde in 4 Landern in 5 Berufsschulen getestet. Die

wiederverwendbaren Ressourcen, die vom VETProfit-Konsortium entwickelt wurden,

die Mikro-Lerninhalte, die in

Zusammenarbeit von Lehrern und Unternehmen erstellt wurden, die Projektplane und ihre Evaluierungsberichte sowie das E-
Book, das das RPM-Modell vorstellt, sind fiir Berufsschullehrer und Schulen in vier europaischen Sprachen in Englisch, Deutsch,
Ungarisch und Italienisch auf den Websites frei verfuigbar:

Repository fur Mikro-Lerninhalte: https://mlc.itstudy.hu/hu

Projekt-Website: https://vetprofit.itstudy.hu/

E-Learning-Kurs fiir Berufsbildungslehrer: https://course.vetprofit.itstudy.hu/ (Sie kénnen sich als Gast anmelden, um die

Kursinhalte zu sehen).

Autors/der Autoren.

gemacht werden.
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V ET P RO F I T 2021-1-HU01-KA220-VET-000025350

Grundlagen des Projekts

Titel: Multidisziplindre, projektbasierte digitale Lerninhalte fur die Berufsbildung
Akronym: VETPROFIT

Projekt-ID: 2021-1-HUO1-KA220-VET-000025350

Partnerlander: Deutschland, Italien, Ungarn

Koordinator: iTStudy Hungary Ltd.

Laufzeit: 01. November 2021 - 31. Oktober 2024.

Zielgruppen:

Leitung von berufsbildenden Schulen

Leh

rer/Ausbilder in der beruflichen Bildung

Unternehmen (Landwirtschaft und IT-Sektor)
Begiinstigte:

Studenten der

beruflichen
Bildung

Arbeitgeber

Ziel des Projekts

Ziel

des Projekts ist es, die Bedurfnisse des Arbeitsmarktes in der beruflichen Bildung widerzuspiegeln und Lehrer darauf

vorzubereiten, mit Unternehmen zusammenzuarbeiten, um Projektaufgaben fir Schiler und kinftige Arbeitnehmer zu

entwickeln, die reale, von ihnen vorgeschlagene Probleme I6sen. Um dieses Ziel zu erreichen, wird die Partnerschaft:

Zielsetzungen

Uberpriifung des Lehrplans, des Lernmaterials und der Lehrmethoden, die bei der Erstausbildung in den Bereichen IT und
Landwirtschaft in den Partnerléndern eingesetzt werden;

Schulung von Berufsschullehrern dieser Sektoren (iber die Projektmethode, damit verbundene digitale Werkzeuge,
innovative Bewertungsmethoden und die Erstellung digitaler Inhalte;

in enger Zusammenarbeit mit Lehrern und Vertretern des Arbeitsmarktes reale Projektaufgaben fiir Berufsschiiler zu
vergeben;

ein Repository mit projektbasierten, wiederverwendbaren, hochwertigen und motivierenden digitalen Lerninhalten mit
einem interdisziplinéren Ansatz zu schaffen;

Vorbereitung der Studierenden auf die erfolgreiche Durchfiihrung von Projekten durch die Konzeption und Durchfiihrung von
Minikursen;

ein Modell zu erstellen, das als Leitfaden fiir Lehrkréifte anderer Berufsbildungseinrichtungen veréffentlicht wird.

iTStudy Hungary IT Bildungs- und Forschungszentrum. Ungarn DEULA -

Nienburg GmbH, Deutschland

Fondazione ITS - JobsAcademy, Italien

Verband der ungarischen Gartenbau-Berufsbildungseinrichtungen, Ungarn Premontre
Berufliches Gymnasium, Fachschule und Hochschule, Ungarn Discovery Center Nonprofit

GmbH, Ungarn
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